
Отчет по  

организации деятельности по формированию 

антикоррупционного мировоззрения в ГБУ ДО ДД(Ю)Т 

Московского района за 2016 год 

   
Деятельность по формированию антикоррупционного мировоззрения в 

ГБУ ДО ДД(Ю)Т Московского района осуществлялась по следующим 

направлениям 

организационные мероприятия ДД(Ю)Т: 

 внесены в должностные инструкции руководителя учреждения 

пункты о персональной ответственности за состояние 

антикоррупционной работы в учреждении;  

 внесены в трудовые договоры работников учреждения 

дополнительные условия обязанностей работников, направленных 

на предупреждение коррупции; 

 проведена разъяснительная работа на тему «Профессиональной 

этике и правил служебного поведения в коллективе»; 

 проведен мониторинг изменений действующего законодательства 

в сфере противодействия коррупции; 

 осуществлена экспертиза принимаемых внутренних локальных 

актов учреждения, на наличие коррупционной составляющей; 

 руководителем учреждения ежегодно предоставляются сведения о 

доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного 

характера; 

 осуществляется контроль за исполнением учетной политике; 

 осуществляется контроль за ведением учетной документации; 

 проведены совещания, в повестку которых включены вопросы: по 

доведению сотрудников ДД(Ю)Т положений действующего 

законодательства РФ и СПб  о противодействии коррупции, в том 

числе об ответственности за коррупционные правонарушения;, 

разъяснительные совещания о мерах по недопущению 

сотрудниками ДД(Ю)Т поведения, которое может 

восприниматься окружающими, как обещание или предложение 

дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о 

даче взятки; проведение «круглого стола» по формированию у 

сотрудников ДД(Ю)Т негативного отношения к дарению подарков 

в связи с их должностным положением или с связи с исполнением 

ими служебных обязанностей; проведение в ДД(Ю)Т мероприятий 



по формированию у сотрудников в ДД(Ю)Т отрицательного 

отношения к коррупции; 

 информирование населения о деятельности ДД(Ю)Т: организация 

работы официального сайта, публичный отчет, информационные 

стенды. 

организация антикоррупционных мероприятий с учащимися: 

  ежегодное проведение цикла досуговых программ «Право на 

выбор» для школьников; 

 ежегодное проведение недели правовых знаний; 

 организация и проведение единого информационного дня в ОО 

Московского района; 

организация антикоррупционных мероприятий с сотрудниками: 

 вновь поступившие сотрудники ознакомлены с нормативными 

документами по противодействию коррупции;  

 проведение совещаний об этике и служебном поведении 

работников ДД(Ю)Т; 

  за 2016 год обращений в комиссию по противодействию 

коррупции в ДД(Ю)Т не поступало. 

 

 

 

Директор ДД(Ю)Т Московского района, 

председатель комиссии по противодействию коррупции  

 __________________ Е.В. Вергизова 

 


